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Company at www.infronics.in. 
 
You are requested to kindly take the same on record. 
 
Thanking you  
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ram prasad sahu
Mumbai, 12 August

N Chandrasekaran’s deci-
sion on Wednesday against
seeking a re-appointment as
Tata Sons chairman, after
his termends onFebruary 20
next year, weighed on the
stock prices of listed Tata
group companies. Led by the
largest listed company by
market capitalisation, Tata
Consultancy Services (down
3.7 per cent), Tata group
stocks shed between 1-4 per
cent each. The only excep-
tions in a ~44,550 crore rout
were Voltas, Tata Chemicals
and Tata Motors Commer-
cial Vehicles.

While the immediate
trigger for the sell-off has
beenChandrasekharan’s res-
ignation, the stocks could
remainunder pressure in the
near term owing to the
uncertainty around succes-
sion, capital allocation in
loss-making new businesses
and the impact on strategy or
direction of key listed stocks
due to the ongoing leader-
ship tussle.

In addition to this, the
Street will also focus on first
quarter 2026-27 (Q1FY27)
results and the outlook for
the ongoing financial year.
Among themajor listedgroup
stocks, jewellery major Titan
led from the front, posting a
29 per cent growth in sales
and an even stronger 63 per
cent jump in net profit.

Brokerages arepositiveon
the outlook for the company
as it has continuously gained
market share in a predomi-
nantlyunorganised segment.
Nomura Research expects
Titan to continue to grow at a
faster rate than the industry,
and increase its share to 10
percentbyFY28 (from8-9per
cent now) from unorganised
players who account for 60
per cent of the industry. The
gains will result from store

expansion in Tier-II, III, or IV
towns, and as consumers
shift to organised players
seeking correct carat-age,
better designs, and experi-
ence, said Nomura’s Mihir P
Shah andRiya Patni.

The company has been
among the star performers of
Tata group over the last five
years, registering a sales
growth of 32 per cent while
net profits over the same
period jumped 39 per cent.
On a robust base, the com-
pany is expected to post a
double-digit growth in rev-
enue for FY27.

Given its expansion spree,
Trent is not too far behind
Titan on the revenue front
with a growth of about 18 per
cent.Operatingprofits for the
company, which gets the
majority of its revenue from
the apparel segment, was a
strong 28 per cent. Bernstein
Research believes that
growthcanbe in the 18-20per
cent range on a steady state
basis, with margins main-
tained at current levels.
Trent (Zudio/Westside) has
been the fastest growingTata
group company over the last
five years, registering a
growth of 50 per cent in sales
and a 65 per cent rise in oper-
ating profit. It is expected to
lead the group on the
revenue front in FY27 with
1 per cent growth.

Despite multiple head-
winds, Tata Steel’s India
business put up a resilient
performance offsetting the
muted performance of its
Europeanoperations. Strong
realisations in the India busi-
ness helped even as the
European business slipped
into a loss at the operating
level due to the shutdown of
its Direct Sheet Plant in the
Netherlands.

The steel major’s consoli-
datedmargins expanded to a
16-quarter high led by robust
pricing gains, which more

than offset cost increases
related to fuel, maintenance
shutdowns and operational
snags. The India business is
expected to continue its
strongmomentum,drivenby
strong prices and muted
costs. The strong domestic
demand would support vol-
umes ahead.

Operating profit improve-
ment is expected for Europe
operations in the coming
quarters owing to improving
prices along with regulatory
measures (Carbon Border
Adjustment Mechanism or
CBAM)/reduction in import
quotas) and improving oper-
ational eiciency, said Moti-

lal Oswal Research.
Revenue and operating

performance have been
muted over the past five
years. Tata Steel is expected
to post a 12.5 per cent growth
in sales and 25 per cent rise in
operating profit for FY27.

Tata groupmoney churn-
ing machine, Tata Consul-
tancy Services or TCS has
been weighed down by
demand woes. Its Q1 sequen-
tial growth in constant cur-
rency came in at 0.4 per cent.
International business
declined0.2per centquarter-
on-quarter (Q-o-Q) after
growing 1.6 per cent sequen-
tially in Q4FY26, reflecting

the impact of geopolitical
conflicts and continued
macro-uncertainty. Near-
term demand is expected to
remain soft across selected
verticals such as consumer
andmanufacturing.

TCS acknowledged artifi-
cial intelligence- (AI-) led
deflation but is looking to
mitigate this through alloca-
tion of more business from
clients, resulting in positive
revenue growth. Besides
gradual recovery in margins
fromQ2 and it expects to exit
FY27 at a 25 per cent margin
(Q1 margin at 24 per cent).
While TCSgrewat 10per cent
over the last five years, this is

expected to slowdowntomid
to high single digits in FY27.

Led by its emerging busi-
nesses, Tata Consumer Prod-
ucts (TCP) delivered a strong
Q1FY27 performance with
revenues rising 12 per cent
whileoperatingandnetprofit
rose by 22-28 per cent.
According toGeojitResearch,
TCP continued to benefit
fromabalancedmixof estab-
lished brands and emerging
growth platforms, supported
by ongoing innovation, pre-
miumisation and distribu-
tion expansion initiatives. Its
broad exposure across bever-
ages, staples and packaged
foods enabled healthy

momentum across key oper-
ating segments, it added.

While TCP has grown at 12
per cent over the last five
years, growth and operating
performance are expected to
be stronger in FY27.

According to ICICI Secur-
ities, medium-term growth
triggers include faster expan-
sion of the growth portfolio,
premiumisation,distribution
re-engineering, quick
commerce, new product
development, and gains in
branded penetration. Ana-
lysts led by Manoj Menon
believemargins couldbenefit
from the full impact of recent
price hikes, cost eiciencies,
and easing coffee costs, sup-
porting 50-70 basis points
(bps) operating margin
expansion in FY27. This
would be partly offset by raw
material inflation and elev-
ated advertising costs.

WhileTataMotorsPassen-
ger Vehicles will be releasing
its Q1 results on Thursday,
Tata Motors Commercial
Vehicles or TMCV posted a
strong performance in the
June quarter. TMCV’s 26 per
cent Y-o-Y growth in whole-
sale volumes was much
better than the domestic CV
sector which posted 18 per
cent growth. Revenue
from operations was up 20
per cent. The volume gains
were led by heavy and pas-
sengerCVs. This powered the
23 per cent revenue growth,
while profit before taxwasup
26 per cent.

Commodity headwinds,
however, weighed on mar-
gins which slipped by 60 bps
Y-o-Y. While supply chain
challenges remain, volume
growth is expected to be
robust going ahead. The key
hurdle, for the company, will
be to manage commodity
inflation through price
increases and cost manage-
ment, and maintaining mar-
gins going forward.

Stocks could remain under pressure in near term owing to uncertainty around succession, believe analysts

Mixedoutlook for topTata groupcompanies

(On Aug 12) chg (%)
Tata Consultancy Services -3.71
Tata Technologies -2.81
Tata Consumer Products -2.44
Tata Elxsi -2.23
TRF -2.12
Nelco -2.09
TataMotors PV -1.92
Tata Teleservices Maha. -1.65
Tata Steel -1.57
Oriental Hotels -1.40
Tata Investment Corp -1.23
Automotive Stampings -1.09
Tejas Networks -1.03
Trent -0.86
Tata Communications -0.65
Tata Power -0.53
Indian Hotels -0.52
Benares Hotels -0.44
Automobile Corp of Goa -0.42
Artson -0.22
Titan Company -0.18
Tata Capital -0.05
Voltas 0.18
Tata Chemicals 0.69
TataMotors 1.59

‘Exit’ impact
One-day change in share price
of the group’s key listed firms

sharleen d’souza
Mumbai, 12 August

N Chandrasekaran became
chairmanofTataSonsinFeb-
ruary2017,shiftingthesalt-to-
technology conglomerate’s
focus towardsbecomingmo-
re consumer-centric. One of
the major changes that the
Tata group saw was the
formationofTataConsumer
Products Ltd (TCPL), which
came intobeing through the
merger of Tata Chemicals’
consumerproducts business
and Tata Global Beverages.
The formation was annou-
ncedandinitiatedin2019and
completedin2020.

With TCPL coming into
play,TatabrandssuchasTata
TeaandTataSaltcameunder
one umbrella, making it a
larger consumer platform.
Under the Tata group, other
consumer businesses also
operate. These businesses
include Trent, Titan Com-
pany, Voltas, and Infiniti
Retail,whichownstheCroma
electronics chain. TCPL
aggressively expanded its
product portfolio through
strategicacquisitions.In2024,
thecompanyacquiredCapital
Foods, bringing popular bra-
nds like Ching’s Secret (no-
odlesandsoups)andSmith&
Jones (cookingpastes)under
its umbrella. It also acquired
Organic India at the same
time.Prior to that, it acquired
SoulfullinFebruary2021.

ArvindSinghal,chairman
atTheKnowledgeCompany,
said the consumer busi-
nesses need better capital
allocations.“Someharddeci-
sionsneedtobetakentogive
better returns to share-
holders,”headded.

Brand expert Alpana
Parida said that with TCPL
coming into play, the com-
pany isnowable tocapitalise
on the growing premiumisa-
tiontrend.

Tata group Q1FY27 scoreboard (~ crore)

Change Operating Change Net Change
Revenues Y-o-Y (%) profit Y-o-Y (%) profit Y-o-Y (%)

Tata Consultancy Services 72,275 13.9 19,456 5.0 13,349 4.6
Tata Steel 60,794 14.3 9,248 20.7 2,318 11.6
Titan Company 21,356 29.3 3,038 57.0 1,777 62.9
TataMotors 20,667 19.3 3,613 50.0 2,560 83.2
Tata Power Company 19,051 5.6 4,490 10.6 1,176 11.0
Tata Capital 8,822 15.1 2,991 24.2 1,547 56.3
Tata Communications 6,583 10.5 1,137 4.2 134 -29.3
Trent 5,755 17.8 1,149 28.0 519 20.8
Tata Consumer Products 5,349 11.9 796 22.8 427 27.8
Tata Chemicals 4,255 14.4 594 -24.5 -17 Loss
Indian Hotels Company 2,339 14.6 753 18.2 358 20.8
Compiled by BS Research Bureau Sources: Capitaline, Bloomberg

Consumer
push gathered
pace under
Chandra
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Infronics Systems Limited
CIN: L72200TG2000PLC033629
Registered Office: Plot No: 30, 31, Brigade Towers, West Wing, First Floor, Nanakramguda,
Financial District Gachibowli Hyderabad Telangana 500032 India Tel: +91-7207919111
Email: company@infronics.in Web: www.infronics.in

(Rs. in Lakhs)
Standalone

Quarter
Ended

Year
Ended

1. Total Income from Operations 0.00 0.00 0.00 0.00
2. Net Profit / (Loss) for the period (before Tax, Exceptional

and/or Extraordinary items) (16.18) (16.22) (17.07) (73.54)
3. Net Profit / (Loss) for the period before tax (after

Exceptional and/or Extraordinary items) (16.18) (16.22) (17.07) (73.54)
4. Net Profit / (Loss) for the period after tax (after Exceptional

and/or Extraordinary items) (16.18) (16.23) (17.03) (74.56)
5. Total Comprehensive Income for the period [Comprising

Profit / (Loss) for the period (after tax) and Other
Comprehensive Income (after tax)] (16.18) (16.23) (17.03) (74.56)

6. Equity Share Capital 792.65 792.65 792.65 792.65
7. Reserves (excluding Revaluation Reserve) as shown in the

Audited Balance Sheet of the previous year (532.51)
8. Earnings Per Share (of Rs.10 /- each) (for continuing and

discontinued operations) -
1. Basic: (0.20) (0.20) (0.21) (0.94)
2. Diluted: (0.20) (0.20) (0.21) (0.94)

ParticularsS.
No

Quarter
Ended

Year
Ended

30-06-2026 31-03-2026 30-06-2026 31-03-2026
Unaudited Audited Unaudited Audited

Extract of Unaudited Financial Results for the Quarter ended June 30, 2026

By Order of Board of Directors
Infronics Systems Limited

(Sd/-)
Neerad Kumar Gajula
Whole-Time Director

DIN: 06810058
Place : Hyderabad
Date : August 11, 2026

Notes:
1. In pursuance with Regulation 33 of SEBI (LODR) Regulations, 2015 and Schedule III of Companies Act, 2013, the above

Financial Results have been prepared byCompany and reviewed byAudit Committee and subsequently approved by Board of
Directors of Company at their meeting held on 11thAugust 2026. The statutory auditors have carried out Limited review for the
quarter ended 30th June 2026.

2. The financial results have been prepared in accordance with the recognition and measurement principles laid down in Indian
Accounting Standard 34, “Interim Financial Reporting” (“Ind AS 34”), prescribed under Section 133 of the Companies Act,
2013, as amended, readwith the relevant rules issued thereunder and other accounting principles generally accepted in India.

3. The Company is primarily engaged in the business of providing “IT Software Products” and all other activities are incidental to
the main activities of the company. Accordingly, there are no separate reportable segments as per Ind AS 108 - “Operating
Segments”.

4. The figures for the quarter endedMarch 31, 2026 is the balancing figures between the audited figures in respect of full previous
financial year and the published year-to-date figures upto the end of the third quarter of the relevant previous financial year.
Also the figures upto the end of third quarter of the relevant previous financial had only been reviewed and not subjected to
audit.

5. The Company’s customer contracts with BSNL for providing SMS services to various banks were fully concluded during the
Financial Year 24-25 and the said contracts have not been renewed subsequently. Consequently, the Company currently does
not have active revenue-generating business operations. The Company has cash and bank balances as at June 30, 2026.
However, bank account balances are subject to debit restrictions / freeze in connectionwith disputedmatters, and therefore the
immediate use of such balances is restricted pending resolution of the matter. Management is taking necessary steps for
resolution of the restriction and continues to assess the Company’s liquidity position based on unrestricted balances, existing
liabilities and estimated obligations expected to arise during the next twelvemonths.
Management is also exploring opportunities in the technology sector, including research and development of a technological
product. Considering the absence of active operating contracts, the restricted availability of certain bank balances and the
uncertainty relating to commencement of future business operations, there exists a material uncertainty that may cast
significant doubt on theCompany’s ability to continue as a going concern.
The Unaudited financial results have been prepared on a going concern basis based on management’s assessment of the
Company’s current resources, expected resolution of pending matters and proposed future business initiatives. No
adjustments have been made to the carrying values or classification of assets and liabilities that may be necessary if the
Company is unable to continue as a going concern.

6. During the previous year the company received a demand notice dated July 11, 2025, from M/s Mudunuru Limited claiming a
sum of Rs. 12,05,23,699/- purportedly due from the company (including a principal component of Rs. 8,60,30,257 and interest
component of Rs. 3,44,93,442/- for alleged services, supported by alleged proforma invoices dated between March 2023 and
April 2025.
The Company, vide its response dated July 21, 2025, has formally disputed the said claim and denied any liability in respect
thereof. The Company has stated that all obligations under the last business arrangement with M/s Mudunuru Limited, which
ended in October 2022, had been fully settled, that no new contract or arrangement existed thereafter, and that the invoices
referred to in the demandnotice are not supported by any agreed contractual terms or enforceable arrangements.
The Company has obtained a legal opinion datedAugust 13, 2025, on the tenability of the demand. Based on the facts of the
matter and the legal opinion obtained, management believes that the Company has reasonable grounds to contest the claim
and that no operational debt is presently due. Management further believes that there is no present obligation requiring
recognition of a provision under IndAS 37, Provisions, Contingent Liabilities and ContingentAssets.Based on the above facts
and legal advice obtained,management believes there is no present obligation as defined under IndAS37, and accordingly, no
provision has been recognised in these Unaudited financial results. However, in view of the ongoing dispute, the matter has
been disclosed as a contingent liability. The ultimate outcome of the matter cannot presently be determined, and no
adjustments have beenmade to theUnaudited financial results for any potential liability thatmay arise.
There has been no further material development in the matter up to the date of approval of these Unaudited financial results.
The ultimate outcome of the dispute, including any financial impact, if any, is presently not ascertainable. No adjustments have
beenmade to theseUnaudited financial results in respect of any potential liability thatmay arise on resolution of thematter.

7. The results for the quarter ended June 30, 2026 are available on BSE Limited’s website (www.bseindia.com) and on the
Company’swebsite (www.infronics.in).
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VRAJ IRON AND STEEL LIMITED 

CIN: L27101CT2004PLC01&701 
RIgisterId Office: First Floor, Plot No 63 & 66, Ph No 113, Mother Teresa ward No. 43, Jalvihar Colony, Raipur (C.G.), 492001 

Em11il: info@vrajtmt.in, Tel. No.: 0771-4059002, Website: www.vrajtmt.in 

Extract of Consolidated & Standalone Unaudited Financial Results for the quarter anded June 30, 2026 
(Regulation 47(1 )(b) of SEBI (LODR) Regulations, 2015) 

Particulars 

Total Income 
Net Profit/ (Loss) for the period (before Tax, Exceptional and/or Extraordinary items) 
Net Profit/ (Loss) for the period before tax {after Exceptional and/or Extraordinary items) 
Net Profit/ (Loss) for the period after tax (after Exceptional and/or Extraordinary items) 
Total Comprehensive Income for the period [Comprising Profit/ (Loss) 
for the period (after tax) and Other Comprehensive Income (after tax)] 

Equity Share Capital 

Other Equity 

Earnings Per Share 
-Basic (Rs. persllare) (not annualised) 

(Facevalueperequitysllare ofRs.10/-each) 
-Diluted (Rs. persllare) (not annualised) 

(Facevalueperequitysllare ofRs.10/-eacll) 

Standalone Unaudited Financial Resultsforthequarterended June JO, 2026. 

Particulars 

Total Income 

NetProfit/(Loss)fortlleyearbeforetax 

Net Profit/ (Loss) for the year after tax 

Notes: 

(Rs. in Millions} 

CONSOLIDATED 

For the Quarter Ended FortheYe■r 

Ended 
Jun■ JO, March 31. June JO, March 31. 

202& 2D26 2D25 2D2& 
(Unaudited) Audited (Unaudited) (Audited) 

1,954.17 1,726.61 1,40J.J8 5,966.01 

147.91 211.21 100.58 428.88 

147.91 211.21 100.58 428.88 

115.12 155.68 75.91 320.05 

115.12 157.03 75.91 328.65 

329.83 329.83 329.83 329.83 

3,968.12 

3.49 4.72 2.JO 9.70 

3.49 4.72 2.30 9.70 

(Rs. in Millions) 

STANDALONE 

For the Quarter Ended For the Year 
Ended 

June JD, March 31, Jun■ JD, March 31, 
2026 202& 2025 202& 

(Un■udited) Audited {Unaudited) {Audited) 

1,954.17 1,726.61 1,403.38 5,966.01 

130.09 195.76 97.92 404.10 

97.JO 140.23 73.26 295.27 

1. The aforesaid Unaudited Financial Results for the quarter ended June 30, 2026 were reviewed by the Audit Committee and approved by the Board of 
OirectorsattheirMeetingheldonAugust12,2026. 

2. The figures for the quarter ended March 31, 2026 are the balancing figures between the audited figures for the fun financial year and the published figure 
of nine months ended Jl December2025whichweresubjectedto limited review by Statutory Auditor. 

3. The above is an extract of detailed format of the Unaudited Consolidated and Standaone Financial Results for the quarter ended June 30, 2026 filed with 
Stock. Exchanges under Regulation 33 of the SEBI (Listing and Other Disclosure Requirements) Regulations, 2015. The full fonnat of Financial Results for 
the quarter ended June 30, 2026 is available on the website of the Stock. Exchanges www.nseindia com www.bseindia com and on Company's 
websitewww.vrajtmt.in. 

Place: Raipur 
Date:August12,2026 

- •• •• -
For VRAJ IRON AND STEEL LIMITED 

,dl­
Vijay Anand Jhanwar 

Chairmen & Managing Director 
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మ�రర సఎస � 
&లం�ణ సఎస భ� 
హైదరాబాద, నినాదం: 
తెలంగాణ పర్భుతవ్ పర్ధాన కారయ్దరిశ్  సంజయ జాజు 
బుధవారం ముంబైలో మహారాషట్ర పర్భుతవ్ పర్ధాన 
కారయ్దరిశ్ రాజేష అగరావ్ల ను మరాయ్దపూరవ్కంగా 
కలిశారు. ఈ సందరభ్ంగా తెలంగాణ పర్భుతవ్ం అమలు 
చేసుత్నన్ వివిధ సంకేష్మ, అభివృదిధ్ కారయ్కర్మాలు, 
రాషట్రంలో కొనసాగుతునన్ అభివృదిధ్ పర్గతి, ’రైజింగ 
తెలంగాణ?2047’ విజన తదితర అంశాలను వివరిం
చారు. తెలంగాణ`మహారాషట్ర రాషాట్లర్ మధయ్ ఉనన్ సతస్ం
బంధాలను మరింత బలోపేతం చేసుకోవడం, పరసప్ర 
సహకారంతో అభివృదిధ్ కారయ్కర్మాలను ముందుకు తీసు
కెళల్డం వంటి అంశాలపై ఇరువురు చరిచ్ంచారు. 
అనంతరం తెలంగాణ పర్భుతవ్ పర్ధాన కారయ్దరిశ్ 
సంజయ జాజు, సేట్ట బాయ్ంక ఆఫ ఇండియా సిఎండి  
సి.ఎస. శెటిట్ను ముంబైలో కలిశారు. ఈ సందరభ్ంగా 
తెలంగాణ రాషట్రంలో జరుగుతునన్ అభివృదిధ్, పెటుట్బడు
లకు ఉనన్ అవకాశాలు, ’రైజింగ తెలంగాణ 2047’ 
లకాష్య్లు తదితర అంశాలను ఆయన ఎస బీఐ సీఎండీకి 
వివరించారు. తెలంగాణ రాషట్ర సమగర్ అభివృదిధ్, పారి
శార్మిక పర్గతి, పెటుట్బడుల ఆకరష్ణ, ఉపాధి అవకాశాల 
కలప్నకు పర్భుతవ్ం చేపడుతునన్ చరయ్లను సంజయ 
జాజు వివరించారు. 
 :: స<స %ైరమ< పదవ4  
చంర+ఖర< రజ�మ 
టాటా గూర్ప లో తాను 40 ఏళల్ పాటు వృతిత్ జీవితానిన్ 
పూరిత్ చేసుకునాన్నని తెలిపారు. ఈ పర్తిషాఠ్తమ్క సంసథ్కు 
సేవలందించడం దావ్రా సంతృపిత్కరమైన అవకాశం 
లభించిందనాన్రు. అందుకు కృతజఞ్తలు తెలిపారు. గత 
దశాబద్ కాలంగా టాటా సనస్ కు నాయకతవ్ం వహించడం 
గొపప్ గౌరవంగా భావిసుత్నాన్నని చందర్శేఖరన 
పేరొక్నాన్రు. ఇది అపారమైన బాధయ్త అని అభివరిణ్ం
చారు. వారసతవ్ంపై తవ్రగా నిరణ్యం తీసుకోవాలని ఈ 
సందరభ్ంగా టాటా బోరుడ్కు ఆయన విజఞ్పిత్ చేశారు. 
2027, ఫిబర్వరి 20వ తేదీ వరకు ఆయన పదవి కాలం 
ఉంది. కానీ కొనిన్ నెలల మందే చైరమ్న పదవికి 
రాజీనామా చేశారు. ఆయన రాజీనామాతో టాటా సంసథ్ 
షేరుల్ దాదాపు 5 శాతం మేర పడిపోయాయి. గతంలో 
చందర్శేఖరన టీసీఎస చీఫ ఎగిజ్కూయ్టీవ గా పని చేశారు. 
2017లో టాటా సనస్ చైరమ్న గా చందర్శేఖరన నియమి
తులయాయ్రు. నాటి నుంచి ఆయన అదే పదవిలో కొన
సాగుతునాన్రు. అయితే ఈ సంసథ్ చైరమ్న గా చందర్శేఖ
రన ను మళీల్ నియమించడంపై టాటా సనస్, టాటా టర్సట్ 
మధయ్ వివాదం నెలకొనన్టుల్ సమాచారం.  టాటా గూర్ప 
సంసథ్లో సీట్ల, మోటరస్, టీసీఎస, ఇండియన హోటలస్ 
ఉనాన్యి. ఎన చందర్శేఖరన ఇపప్టి వరకు వీటికి 
చైరమ్న గా వయ్వహరించారు. 

మజరరప� 3వంద బ�ర# 
నూయ్ఢిలీల్, నినాదం: 

భారత మాజీ రాషట్రపతి రామ నాథ కోవింద బయోగర్ఫీని పర్ధాని నరేందర్ మోదీ ఆవిషక్
రించారు. ’టర్యంఫ ఆఫ ది ఇండియన రిపబిల్క: మై లైఫ, మై సట్గుర్లస్’ పుసత్కానిన్ 
బుధవారం విడుదల చేశారు. ఈ సందరభ్ంగా కోవింద తో తనకునన్ సుదీరఘ్ అనుబంధానిన్ 
మోదీ గురుత్చేసుకునాన్రు. రాషట్రపతిగా కోవింద అందించిన మారగ్దరశ్కతవ్ం, తనపై 
చూపిన ఆపాయ్యత, ఆతీమ్యత తనకు ఎంతో విలువైనవని పేరొక్నాన్రు. ఒకే దేశం`ఒకే 
ఎనిన్క దిశలో రామ నాథ గొపప్ కృషి చేశారని, ఆయన చేసిన సూచనలు దేశానిన్ కొతత్ 
దిశలో నడిపించనునాన్యని తెలిపారు. ’నాకు కోవింద చాలా కాలంగా తెలుసు. ఆయన 
సామరాథ్య్లను నేను సుదీరష్కాలంగా తెలుసుకునే అవకాశం లభించింది. ఈ ఆతమ్కథ 
భారత పర్జాసావ్మయ్ం, సమాజానికి చిరసమ్రణీయ వారసతవ్ంగా నిలుసుత్ంది. రాషట్రపతి 
పదవిలో ఉనన్ సమయంలో కోవింద ఇచిచ్న సూచనలు, చూపిన పర్తేయ్కమైన ఆపాయ్యత 
నాకు ఎంతో విలువైన ఆసిత్గా నిలిచాయి. ఆయన జీవిత అనుభవాలు, ఎదురొక్నన్ సవాళల్ 
నుంచి దేశ యువత ఎంతో నేరుచ్కోవచుచ్. ఆయన ఆలోచనలు, అనుభవాలను కొతత్ 
తరం తెలుసుకోవాలి. పుసత్కానికి టర్యంఫ ఆఫ ది ఇండియన రిపబిల్క అనే పేరు పెటట్డం 
ఎంతో సముచితం. కోవింద జీవితంలో ఎదురైన పోరాటాలు వయ్కిత్గతమైనవే కానీ. వాటి 
ఫలితంగా సాధించిన విజయం మాతర్ం భారత గణతంతార్నికి, దేశ పర్జాసావ్మాయ్నికే 
చెందుతుందనన్ సందేశం ఈ శీరిష్కలో ఉంది’ అని పర్ధాని మోదీ అనాన్రు.

ఆరీమ్ నియామకాలోల్ సాథ్నిక యువతకు భారీ 
అవకాశాలు కలిప్ంచే లక్షయ్ంతో ఆసకిత్ 
చూపుతునన్, అనువైన జిలాల్ కేందార్లోల్ 
శిక్షణా కారయ్కర్మాలు నిరవ్హించాలని 
కోరారు. దీనిపై లెపిట్నెంట జనరల రాజేష 
పుషక్ర సానుకూలంగా సప్ందించారు. దేశ 

వాయ్పత్ంగా నిరవ్హించే వివిధ ఆరీమ్ 
రికూర్టెమ్ంట లకు ముందు ఆయా 
తెలంగాణ జిలాల్ కేందార్లోల్ యువతకు 
శిక్షణ కేందార్ల ఏరాప్టుకు సుముఖత 
వయ్కత్ం చేశారు. అలాగే, విపతుత్ నిరవ్హణలో 
ఆరీమ్ పాతర్పైనా సీఎం చరిచ్ంచారు. 

రాషట్రంలో వరద పర్భావిత పార్ంతాలోల్ 
రెసూక్య్ ఆపరేషనుల్, పర్జలను సురకిష్త 
పార్ంతాలకు తరలించడం, పునరావాస 
చరయ్లోల్ ఆరీమ్ యంతార్ంగం మరింత కిర్యా
శీలకంగా వయ్వహరించాలని కోరారు. తెలం
గాణలో విపతుత్ పరిసిథ్తులోల్ పర్తేయ్కంగా 
చొరవ తీసుకోవాలని సాథ్నిక ఆరీమ్ అధికా
రులను ఆదేశిసాత్మని లెపిట్నెంట జనరల 
రాజేష పుషక్ర తెలిపారు.  సందరభ్ంగా 
రాషట్ర పర్భుతవ్ం పర్తిషాఠ్తమ్కంగా చేపడు
తునన్ మూసీ నది పర్కాష్ళన పార్జెకుట్ను 
లెపిట్నెంట జనరల రాజేష పుషక్ర కొనియా
డారు. హైదరాబాద నగరానిన్ రకిష్ంచడా
నికి, కాలుషాయ్నిన్ తగిగ్ంచడానికి, చారితర్క 
వైభవానిన్ తిరిగి తెచేచ్ందుకు మూసీ నది 
పునరుజీజ్వనం అవసరమని పేరొక్నాన్రు. 
ఈ భేటీలో మంతిర్ ఉతత్మ కుమార రెడిడ్, 

మేజర జనరల శీర్నివాస రావు, ఇతర ఆరీమ్ 
ఉనన్తాధికారులు పాలొగ్నాన్రు. 
డిఫాటరల్ మిలుల్లను 
మహిళలకు అపప్గించండి 
ఐదు నియోజకవరాగ్లోల్ మహిళా సంఘాల 
కు 50 నుంచి 100 ఎకరాలోల్ గోదాంల 
నిరామ్ణం కోసం పైలట పార్జెకట్ చేపటాట్లని 
ఆదేశించారు. ధానయ్ం ఎకుక్వ దిగుబడి 
అయేయ్ పార్ంతాలను పైలట పార్జెకుట్ కింద 
ఎంపిక చేయాలని సూచించారు. గోదాంల 
నిరామ్ణంలో గార్మీణ ఉపాధి హామీ 
పథకంలో నిధులను వినియోగించుకోవా
లని మారగ్నిరేద్శం చేశారు. పర్తి జిలాల్కు ఓ 
నోడల అధికారిని నియమించాలని సీఎం 
రేవంత రెడిడ్ ఆదేశించారు.

సిఎం రేవంత తో లెపిట్నెంట జనరల సి.రాజేష పుషక్ర భేటీ 

అనిన్ అంశాలపై చరిచ్ంచేందుకు తాను సిదధ్మని సప్షట్ం 
చేశారు. అయితే సభలో చరచ్ జరగాలా? ఆందోళన కొన
సాగాలా? అనేది పర్తిపక్షమే నిరణ్యించుకోవాలనాన్రు. 
బుధవారం ఆయన విలేకరులతో మాటాల్డుతూ ఈ 
వాయ్ఖయ్లు చేశారు. బుధవారం మధాయ్హన్ం 3 గంటలనుంచి 
గురువారం మధాయ్హన్ం 3 గంటల వరకు.. 24 గంటల 
పాటు పర్తిపకాష్లు పర్శన్లు అడగడానికి అందుబాటులో 
ఉంటానని చెపాప్రు. చరచ్ జరపాలని పర్తిపకాష్లు అధికారి
కంగా లేఖ రాసేత్.. చరచ్ జరపడానికి పర్భుతవ్ం సిదధ్ంగా 
ఉందని అనాన్రు. బుధవారం పారల్మెంట హౌస 
కాంపెల్కస్ లో అమిత షా వి డియాతో మాటాల్డుతూ.. ’సమా
వేశాలు మొదలైన నాటినుంచి పారల్మెంట కు వసుత్నాన్ను. 
నా ఛాంబర లో కూరుచ్ంటునాన్ను. పారల్మెంట కారయ్కర్
మాలు సజావుగా జరగకుండా పర్తిపకాష్లు అడుడ్కుం
టుంటే.. ఎవరైనా ఏం చేసాత్రు?. వాళుల్ చరచ్ జరగడానికి 
అంగీకరించరు. దీనిన్ బటిట్ ఎవరు పారిపోతునాన్రో పర్జలే 
అరథ్ం చేసుకుంటారని అనాన్రు. చరచ్కు సిదధ్ంగా ఉనన్ 
పర్తిపక్ష ఎంపీలు లోక సభ సీప్కర ఓం బిరాల్కు లేఖ 

రాయాలని సూచించారు. అలా చేసేత్ మధాయ్హన్ం 3 
గంటలకు చరచ్ పార్రంభించవచచ్ని.. రాతిర్ వరకు చరచ్ 
కొనసాగించేందుకు తాను సిదధ్మనాన్రు. అవసరమైతే 
గురువారం మధాయ్హన్ం 3 గంటల వరకు కూడా చరచ్ను 
కొనసాగిదాద్మని తెలిపారు. పర్తిపక్షం అడిగే పర్తి పర్శన్కూ 
సమాధానం ఇసాత్నని షా చెపాప్రు. పారల్మెంటులో ‘కని
పించడం  లేదు‘, ‘పారిపోయారు‘ వంటి పదాలు ఉపయో
గించడంపై ఆయన అభయ్ంతరం వయ్కత్ం చేశారు. దిలీల్లో 
విదాయ్రుథ్లపై లాఠీఛారిజ్ ఘటనపై చరచ్కు రావాలని పర్తిపక్ష 
నేత రాహుల గాంధీని ఉదేద్శించి సవాల చేశారు. అమిత షా 
వాయ్ఖయ్లకు కాంగెర్స ఎంపీ రాహుల గాంధీ కౌంటర 
ఇచాచ్రు. కేందర్ హోంశాఖ మంతిర్ అమిత షాపై పర్శన్ల 
వరష్ం కురిపించారు. ’విదాయ్రుథ్లపై లాఠీచారజ్ ఎవరు 
చేశారు. కాలుప్లకు ఆదేశించింది ఎవరు?. 20 రోజులుగా 
అమిత షా ఎందుకు మాటాల్డలేదు. పారల్మెంట ముగిసే 
సమయానికి అమిత షా డార్మాలు ఆడుతునాన్రు’ అంటూ 
రాహుల మండిపడాడ్రు. 
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 కేటీఆర చెబుతునన్ రూ. 200 కోటుల్ ఎకక్డివో చెపాప్లని 
నిలదీశారు. హిలట్ పాలసీ వలల్ హైదరాబాద పర్జలకు మేలు 
జరుగుతుందని విశావ్సం వయ్కత్ం చేశారు. పారిశార్మిక 
వేతత్లను భయపెటట్డం కేటీఆర కు మంచిది కాదని అనాన్రు. 
తెలంగాణ అభివృదిధ్ని అడుడ్కోవడం సరైనది కాదని బీఆ
రఎస కారయ్నిరావ్హక అధయ్కుష్డికి హితవు పలికారు. రాషట్ర 
సమితి వరిక్ంగ పెర్సిడెంట కేటీఆర చేసిన ఆరోపణలపై 
మంతిర్ శీర్ధర బాబు సప్ందించారు. గత బీఆరఎస పర్భుతవ్ 
హయాంలో ఎకరా భూమిని రూ.90 లక్షలకే కేటాయించా
రని, తమ పర్భుతవ్ం నిబంధనల పర్కారం ఎకరా కోటినన్ర 
లెకక్న కేటాయించినటుల్ సప్షట్ం చేశారు. ఐదు ఎకరాల 
భూమిని రూ.7.5 కోటల్కు ఇచాచ్మని చెపిప్న శీర్ధర బాబు.. 
కేటీఆర చెబుతునన్ రూ.200 కోటల్ లెకక్లు ఎకక్డి నుంచి 
వచాచ్యో చెపాప్లని డిమాండ చేశారు. అసతయ్ పర్చారంతో 
పర్జలను పకక్దోవ పటిట్ంచొదద్ని కేటీఆర కు మంతిర్ 
సూచించారు. హిలట్ పాలసీతో హైదరాబాద పర్జలకు 
పర్యోజనం చేకూరుతుందని.. పారిశార్మికవేతత్ లను భయ
పెటట్డం, తెలంగాణ అభివృదిధ్ని అడుడ్కోవడం సరికాదని 
హితవు పలికారు. నీటి వాటాల విషయంలో తెలంగాణ 
పర్యోజనాలపై ఎటిట్ పరిసిథ్తులోల్నూ రాజీపడబోమని 
మంతిర్ సప్షట్ం చేశారు. జీఆరఎంబీ సమావేశానికి హాజరై 
తెలంగాణకు రావాలిస్న నీటి వాటాల కోసం బలంగా వాది
సాత్మని శీర్ధర బాబు వెలల్డించారు. తమపై ఉనన్ కోపానిన్ 
తెలంగాణ పర్జలపై చూపవదద్ని ఆయనకు సూచించారు. 
బీఆరఎస గోబెలస్ పర్చారానిన్ పర్జలు నమమ్లేద 
పేరొక్నాన్రు. అందుకే ఎంపీ, సాథ్నిక సంసథ్ల ఎనిన్కలోల్ ఆ 
పారీట్ని ఓడించారని పరిశర్మల శాఖ మంతిర్ శీర్ధర బాబు 
చెపాప్రు. 

రవం
 సదరల 
భ�ంభ3ణం �జం 
హైదరాబాద,ఆగసుట్12(నినాదం): 
ముఖయ్మంతిర్ రేవంత రెడిడ్ సోదరులు భూకుంభకోణా
లకు పాలప్డుతునాన్రని బీఆరఎస వరిక్ంగ పెర్సిడెంట 
కేటీఆర ఆరోపణలు గుపిప్ంచారు. సోషల మీడియా ఎకస్ 
వేదికగా సప్ందిసూత్.. ’ఇనోన్వేటర ఆఫ ది సెంచరీ’గా 
అనుముల కొండల రెడిడ్ని పర్కటించాలని ఎదేద్వా 
చేశారు. నిజమైన సాట్రట్ప లు ఎదగాలని, నిరుదోయ్గ 
యువతకు ఉపాధి దకాక్లని తాము కషట్పడి టి హబ ను 
’ను నిరిమ్సేత్... సీఎం రేవంత రెడిడ్ మాతర్ం తన కుటుంబ 
పర్యోజనాల కోసం ’అనుముల హబస్’ ఏరాప్టు 
చేయడంలో బిజీగా ఉనాన్రని విమరిశ్ంచారు. ఇది 
ఫాయ్మిలీ`రన.. ఫాయ్మిలీ` డైవ.. జీరో ఇనోన్వేషన..  ఆరో
పించారు. అనుముల సోదరులోల్ ఒకరైతే చాలు.. 
ఎటువంటి పర్శన్లు లేకుండా వందల కోటుల్ విలువైన 
భూములు దకిక్ంచుకోవచచ్ంటూ సెటైర విసిరారు. 
’సునాన్ పెటుట్బడితో  టెసస్రాకట్ అడావ్నస్ డ సిసట్మ అనే 
డిఫెనస్ కంపెనీ పెటిట్, రాతిర్కి రాతేర్ కనీసం రూ.200 
కోటల్ లాభం ఆరిజ్ంచినందుకు ’ఇనోన్వేటర ఆఫ ది 
సెంచరీ’గా అనుముల కొండల రెడిడ్ని పర్కటించాలిస్ందే. 
శీర్ధర బాబు, రేవంత రెడిడ్.. తెలంగాణలోని లక్షలాది 
మంది నిరుదోయ్గ యువతకు కూడా ఈ అదుభ్తమైన 
’బిజినెస మోడల’ ఏంటో నేరిప్ంచండి. వందల కోటల్ 
విలువైన పర్భుతవ్ భూమిని ఇంత చౌకగా ఎలా 
పొందాలో శిక్షణ ఇవవ్ండి.   ’అనుముల హబ’ అవకా
శానిన్ కలిప్ంచండి’ అంటూ ఎకస్ లో కేటీఆర సెటైరికల 
కామెంటస్ చేశారు. 

నూయ్ఢిలీల్,ఆగసుట్12(నినాదం): 
పర్ధానమంతిర్ ఆవాస యోజన గార్మీణ 
కింద తెలంగాణ రాషాట్నిర్కి సమగర్ పార్తిప
దికన ఒకేసారి 11,56,915 ఇళల్ను కేటా
యించాలని తెలంగాణ రాషట్ర రెవెనూయ్, 
హౌసింగ, సమాచార పౌరసంబంధాల శాఖ 
మంతిర్ పొంగులేటి శీర్నివాస రెడిడ్ కేందర్ 
పర్భుతావ్నిన్ కోరారు. బుధవారం 
నూయ్ఢిలీల్లో కేందర్ వయ్వసాయ, గార్మీణాభి
వృదిధ్ శాఖ మంతిర్ శివరాజ సింగ 
చౌహాన ను పొంగులేటి కలిసి ఈ మేరకు 
వినతిపతార్నిన్ అందజేశారు. గతంలో 
ముఖయ్మంతిర్ . రేవంత రెడిడ్ రాసిన లేఖను 
ఈ సందరభ్ంగా పొంగులేటి గురుత్చేశారు. 
రాషట్రంలో ఇళల్ కేటాయింపు పకిర్యను 
వేగవంతం చేయాలని విజఞ్పిత్ చేశారు. రాషట్ర
వాయ్పత్ంగా ’ఆవాస పల్స 2024’ యాప 
దావ్రా అతయ్ంత పారదరశ్కంగా ఇంటింటి 
సరేవ్ నిరవ్హించామని మంతిర్ పొంగులేటి 
వివరించారు. ఈ సరేవ్లో 11.56 లక్షలకు 
పైగా గార్మీణ పేద కుటుంబాలు ఇళల్కు 
అరుహ్లుగా తేలాయని తెలిపారు. వీటికి 
సంబంధించి సూపర చెక, అనరుహ్ల 
తొలగింపు పకిర్యలనీన్ ఏడాది కిర్తమే పూరత్
యినపప్టికీ, కేందర్ం నుంచి లకాష్య్ల పర్కట

నలో జాపయ్ం జరుగుతోందని పేరొక్నాన్రు. 
తెలంగాణలో గత 12 ఏళుల్గా పేదలకు ఇళల్ 
నిరామ్ణం నిలిచిపోయి తీవర్మైన డిమాండ 
ఉందని తెలిపారు. ఒకేసారి ఈ ఇళల్నిన్ంటినీ 
మంజూరు చేయాలని కోరారు.  కేందర్ 
వాటా, సాధారణ రాషట్ర వాటాతో సంబంధం 
లేకుండా పర్తి పేద కుటుంబం ఇలుల్ నిరిమ్ం
చుకునేందుకు రూ.5 లక్షల ఆరిథ్క సహాయం 
అందించాలని రాషట్ర పర్భుతవ్ం ఈ చరితార్
తమ్క నిరణ్యం తీసుకుందని మంతిర్ 
పొంగులేటి వెలల్డించారు. ఇందుకు అవస
రమైన నిధులను ఇపప్టికే రాషట్ర బజ్డెట లో 

కేటాయించినటుల్ సప్షట్ం చేశారు. కేందర్ 
మంతిర్ శివరాజ సింగ చౌహాన ను తెలంగా
ణలో పరయ్టించాలని పొంగులేటి 
సాదరంగా ఆహావ్నించారు. సవ్యంగా 
రాషాట్నిర్కి వచిచ్ ఖఓంజ`ఉ 2.0 కింద ఇళల్ 
కేటాయింపును పర్కటిసేత్, తెలంగాణలోని 
గార్మీణ పేదలకు కొండంత అండగా నిలు
సుత్ందని చెపుప్ప్కొచాచ్రు. అది చరితార్తమ్క 
ఘటట్ంగా మారుతుందని పేరొక్నాన్రు. 
మంతిర్ పొంగులేటి విజఞ్పిత్పై కేందర్ మంతిర్ 
సానుకూలంగా సప్ందిసూత్ తెలంగాణలో 
పరయ్టించేందుకు అంగీకరించారు. కేందర్ 
మంతిర్ని కలిసిన వారిలో ఎంపీలు మలుల్ 
రవి, వేం నరేందర రెడిడ్, చామల కిరణ కు
మార రెడిడ్, సురేశ షెటాక్ర, రామసహాయం 
రఘురాం రెడిడ్, అనిల కుమార యాదవ తో 
పాటు తెలంగాణ హౌసింగ కారొప్రేషన 
మేనేజింగ డైరెకట్ర వీ.పీ. గౌతమ తదితరులు 
ఉనాన్రు రాషట్రవాయ్పత్ంగా ’ఆవాస 
పల్స?2024’ యాప దావ్రా అతయ్ంత పార
దరశ్కంగా ఇంటింటి సరేవ్ నిరవ్హించామని 
మంతిర్ పొంగులేటి వివరించారు. ఈ 
సరేవ్లో 11.56 లక్షలకు పైగా గార్మీణ పేద 
కుటుంబాలు ఇళల్కు అరుహ్లుగా తేలాయని 
తెలిపారు. వీటికి సంబంధించి సూపర చెక, 

అనరుహ్ల తొలగింపు పకిర్యలనీన్ ఏడాది 
కిర్తమే పూరత్యినపప్టికీ, కేందర్ం నుంచి 
లకాష్య్ల పర్కటనలో జాపయ్ం జరుగుతోంద
నాన్రు. తెలంగాణలో గత 12 ఏళుల్గా 
పేదలకు ఇళల్ నిరామ్ణం నిలిచిపోయి 
తీవర్మైన డిమాండ పేరుకుపోయినందున, 
ఒకేసారి ఈ ఇళల్నిన్ంటినీ మంజూరు 
చేయాలని కోరారు. ఇకపోతే కేందర్ మంతిర్ 
శివరాజ సింగ చౌహాన ను తెలంగాణలో 
పరయ్టించాలిస్ందిగా పొంగులేటి 
సాదరంగా ఆహావ్నించారు. సవ్యంగా  ఇళల్ 
కేటాయింపును పర్కటిసేత్, తెలంగాణలోని 
గార్మీణ పేదలకు కొండంత అండగా నిలు
సుత్ందని, అది చారితార్తమ్క ఘటట్ంగా 
మారుతుందని పేరొక్నాన్రు. మంతిర్ 
పొంగులేటి విజఞ్పిత్పై కేందర్ మంతిర్ సాను
కూలంగా సప్ందిసూత్, తెలంగాణలో పరయ్
టించేందుకు అంగీకరించారు. కేందర్ 
మంతిర్ని కలిసిన వారిలో ఎంపీలు మలుల్ 
రవి, వేం నరేందర రెడిడ్, చామల కిరణ కు
మార రెడిడ్, సురేష షెటాక్ర, రామసహాయం 
రఘురాం రెడిడ్, అనిల కుమార యాదవ తో 
పాటు తెలంగాణ హౌసింగ కారొప్రేషన 
మేనేజింగ డైరెకట్ర వీ.పీ. గౌతమ తదితరులు 
ఉనాన్రు. 
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